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ZASADY

vztah® organl kraje k prispévkovym organizacim, které byly zfizeny

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

krajem nebo byly na kraj prevedeny zvlastnim zakonem

] Cl.1
Uvodni ustanoveni

Moravskoslezsky kraj (dale také ,zfizovatel*) v souladu se zakonem ¢. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctll, ve znéni pozdéjSich predpisd, a v souladu
se zakonem €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjsich predpist, zfizuje
k plnénisvych Gkold, zejména k zabezpeceni verejné prospésnych cinnostia k hospodarskému
vyuzivani svého majetku, prispévkové organizace.

Tyto Zasady upravuji vztahy k prispévkovym organizacim, které byly zfizeny krajem nebo byly
na kraj prevedeny zvlastnim zakonem (dale jen , pfispévkové organizace”). Podle téchto Zasad
se postupuje, nestanovi-li rada kraje v konkrétnim pripadé jinak.

Zfizovatel a prispévkové organizace jsou povinni jednat takovym zplsobem, aby byly vefejné
sluzby poskytovany optimalnim zplsobem, v souladu se zasadami 3E definovanymi zakonem
¢. 320/2001 Sb., o financni kontrole ve verejné spravé a o zméné nékterych zakond (zakon
o financni kontrole), ve znéni pozdéjsich predpisl, tedy Gcelné, efektivné a hospodarné.

PFispévkové organizace se fidi rovnéz prislusnymi ustanovenimi pravnich predpisd vztahujicimi
se k rozpoctu, postupdm Uctovani a k nakladani s majetkem.

Pokud se v textu dale uvadi:

a) ,kraj”, jedna se o Moravskoslezsky kraj,

b) ,zastupitelstvo”, jedna se o zastupitelstvo kraje,

c) ~rada”, jedna se o radu kraje,

d) ,krajsky urad", jedna se o Krajsky Urad Moravskoslezského kraje,

e) ,Portal majetku®, jedna se o informacni systém, ktery je soucasti aplikace FaMa+,

f) »odvétvovy odbor", jedna se o odbor Skolstvi, mladeze a sportu, odbor socialnich védi,
odbor zdravotnictvi, odbor dopravy, odbor Zivotniho prosttedi, odbor informatiky, odbor
kultury a izemniho planovani,

g)  ,Portdl kraje", jedna se o webové rozhrani specifikované v ¢l. 6 téchto Zasad.

Prispévkové organizace zfizuje zastupitelstvo, které schvalujea vydava jejich zfizovaci listiny
vcetné jejich dodatkd.

Zfizovatelské funkce ve vztahu k prispévkovym organizacim vykonava rada.
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Cl. 2
Rizeni prispévkovych organizaci

Pfi Fizeni prispévkovych organizaci se uplatiiuji zejména tyto obecné principy:

a) princip jednoznacného rozdéleni kompetenci (kraj, odvétvovy odbor, prispévkova
organizace),

b)  princip dlouhodobé udrzitelnosti v roviné ekonomické, personalni, uzivani a spravy
majetku, ¢innosti a poskytovani verejnych sluzeb,

c)  princip srovnatelného a jednotného vedeni ekonomiky,

d)  princip preference poslani a ucelu, tj. hlavni Cinnosti pred ¢innostmi dopliikovymi,

e)  princip v¢asného vécného planovani a ddsledného vyhodnocovani planl prispévkovych
organizaci,

f) princip omezeni vydaji prispévkovych organizaci na nezbytné, (celné a hospodamé
a takové, které podporuji vykon hlavnich ¢innosti a ekonomickou stabilitu prispévkovych
organizaci (tento princip aplikovat pfi rozpoctovani, planovani, hodnoceni cinnosti
organizace a Castecné také pri hodnoceni fediteld),

g) princip posilovani spolecné identity kraje a prispévkovych organizaci,

h)  princip priibéZného vzdélavani pracovnikl a zkvalitfiovani technologického vybaveni,

i) princip postupného zavedeni a dlsledné kooperace projektového, procesniho
a financniho Fizeni,

j) princip preference manazerského stylu fizeni,

k)  princip odpovédného pfistupu a zlepSovani environmentalni vykonnosti v souladu
se systémem EMAS,

) princip jednotnosti a efektivity fizeni podplrnych Cinnosti pro pfispévkové organizace
(sdilené sluzby).

Rizeni prispévkovych organizaci z hlediska oborového zajistuje odvétvovy odbor spoletné
s prislusSnym naméstkem hejtmana kraje.

Prlifezové oblasti fizeni (majetek, ekonomika, projektové fizeni, energeticky management,
nakupni procesy apod.) koordinuje odbor podpory korporatniho fizeni a kontroly v soucinnosti
s odvétvovymi a dalSimi odbory (odbor financi, odbor investi¢ni a majetkovy, odbor pravni
a organizacni) a pfislusnymi naméstky hejtmana kraje.

¢l 3
Poslani prispévkové organizace

Poslanim prispévkové organizace se rozumi vymezeni hlavniho Gcelu a predmeétu cinnosti
prispévkové organizace. Prispévkova organizace je pii vykonu své cinnosti povinna chranit
verejny zajem a opravnéné zajmy svych klientl, nejsou-li tyto v rozporu s verejnym zajmem
Ci s opravnénymi zajmy prispévkové organizace nebo zfizovatele.

Zakladni vymezeni hlavniho Gcelu a predmétu cinnosti prispévkové organizace je dano zfizovad
listinou.
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Vykon doplrikové Cinnosti prispévkové organizace je mozny. Rozsah doplfikové cinnosti
prispévkové organizace je stanoven zfizovaci listinou. Dopliikova cinnost nesmi byt
provozovana, pokud by tim byl omezovan nebo zanedbavan vykon hlavni ¢innosti. K zadosti
o souhlas zfizovatele s vykonem takovéto Cinnosti je feditel prispévkové organizace povinen
predlozit vzdy posouzeni doplfikové Cinnosti, které bude obsahovat zejména:

a)  posouzeni potfebnosti (predevsim z hlediska ochrany verejného zajmu),

b)  posouzeni dopadl do hospodareni prispévkové organizace a zfizovatele,

c)  posouzeni dopadl do majetku prispévkové organizace a zfizovatele,

d)  posouzeni dopadd do lidskych zdrojl prispévkové organizace a zfizovatele,
e)  posouzeni vlivli na hlavni ¢innost organizace,

f) posouzeni rizik souvisejicich s dopliikovou ¢innosti.

Viykon doplrikové cinnosti musi byt ekonomicky, majetkové i persondlné oddélen, neni-li to
mozné fyzicky, pak alespon evidencné (pfitom se napf. naklady rozdéluji mezi hlavni ¢innost
a dopliikové cinnosti kvalifikované ur¢enym, skutecnosti co nejvice se blizicim pomérem).
Reditel pispévkové organizace zajisti:

a)  oddélené sledovani dopliikové Cinnosti v UCetnictvi od hospodareni v hlavni Cinnosti,

b)  zpracovani, evidenci a aktualizaci kalkulaci cen vyrobkl a sluzeb poskytovanych
v doplrikové ¢innosti (jako podklad pro posouzeni, zda je konkrétni doplrikova ¢innost pro
prispévkovou organizaci vhodna, a v souladu se zasadami 3E, do kalkulaci pfitom museji
byt zapocteny vSechny souvisejici pfimé i nepfimé /resp. rezijni/ vydaje),

c) vymezeni zplsobu vyuzivani majetku predaného k hospodafeni nebo v prondjmu
vyuzivaného k dopliikové cinnosti tak, aby toto vymezeni umoZiovalo stanoveni
priméfené vySe nakladl ve vztahu k vynoslim z doplfikové cinnosti, a to vcetné
odpovédnosti za obhospodarovani a obnovu tohoto majetku.

Prispévkova organizace je povinna vytvaret ve své doplrikové Cinnosti zisk, ktery miize pouzit
jen ve prospéch své hlavni Cinnosti. Prispévkova organizace je opravnéna pozadat
prostrednictvim odvétvového odboru o jiné vyuziti téchto zdrojl. Zfizovatel mliZe prispévkové
organizaci povolit jiné vyuziti tohoto zdroje zpravidla ke dni rozhodnuti zfizovatele o rozdéleni
vysledku hospodareni prispévkové organizace za uplynuly kalendaini rok.

Pripadnou ztratu z dopliikové ¢innosti musi prispévkova organizace zdGvodnit pfi projednavani
zpravy o své cinnosti a pinéni svych ukold, pro které byla zfizena, a sou¢asné musi navrhnout
feSeni k odstranéni této ztraty. Zfizovatel v rdmci projednani této zpravy pfijme prislusna
opatfeni k napravé.

Cl. 4
Reditel prispévkové organizace

Reditel prispévkové organizace je jejim statutarnim organem; je jmenovan a odvolavan radou.
Reditel jedna jménem prispévkové organizace samostatné.

Reditel odpovida za radny chod prispévkové organizace.
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Prava a povinnosti fediteld prispévkovych organizaci jsou stanoveny obecné zavaznymi pravnimi
predpisy a také jednotlivymi provadécimi predpisy zfizovatele.

Reditel prispévkové organizace je povinen fidit se pfi své cinnosti usnesenimi zastupitelstva
a rady, které se tykaji prislusné prispévkové organizace nebo obecné vSech prispévkovych
organizaci zfizovatele, a dale je povinen fidit se rozhodnutimi a pokyny krajského tradu, k nimz
byl Gfad zmocnén ¢i povéren.

Reditel prispévkové organizace je povinen pri fizeni prispévkové organizace respektovat platné
strategické a koncepcni dokumenty zfizovatele a Fidit se jimi.

Reditel prispévkové organizace odpovida za zavadéni, udrzovani a zlepSovani energetického
managementu v souladu s Politikou energetického managementu Moravskoslezského kraje
a stava se energetickym manazeremv ramci jim Ffizené organizace. Souvisejici konkrétni tkoly
feditele prispévkové organizace jsou uvedeny v samostatném provadécim predpise.

Z pohledu dlouhodobého fungovani prispévkové organizace je reditel prispévkové organizace
povinen klast dliraz na napliovani smyslu a Ucelu existence prispévkové organizace a vytvaret
podminky pro co nejlepsi a nejefektivnéjsi vytvareni vefejnych statkl a poskytovani kvalitnich
verejnych sluzeb klientlm prispévkové organizace, tj. na hlavni ¢innost prispévkové organizace.

Z pohledu dlouhodobého fungovani prispévkové organizace je feditel prispévkové organizace

odpovédny zejména za:

a) financni udrzitelnost (tvorba vyrovnaného nebo mirné prebytkového financ¢niho planu,
vyrovnané nebo mirné prebytkové hospodareni, udrzeni platebni schopnosti organizace,
eliminace skrytych, vnittnich dluhd a odlozenych vydajl atd.),

b)  udrzitelnost lidskych zdrojl (zajisténi obnovy lidskych zdroj(, zajisténi vhodné kvalifikacni
struktury lidskych zdrojd, tvorba vhodného pracovniho prostiedi a pfimérenych
pracovnich podminek, udrzeni oboustranné akceptovatelnych vztahl mezi
zaméstnavatelem a zaméstnanci apod.),

c)  majetkovou udrzitelnost (udrZeni provozuschopnosti majetku a jeho pfimérenych
uzitnych vlastnosti, zamezeni zanedbavani majetku, jeho obnova, optimalizace kapacit
nemovitosti, vyuzitelnost movitého majetku atd.), a to v ramci zakonnych ¢i smluvnich
omezeni, pro majetek uzivany prispévkovou organizaci (zejména majetek predany
k hospodareni zfizovatelem),

d)  udrzitelnost ¢innosti (stabilita tvorby a poskytovani verejnych statkd a verejnych sluzeb
z hlediska kvalitativnich i kvantitativnich charakteristik a pfimérenost a stabilita podminek
jejich poskytovani klientdm),

e) dodrzovani zasad Ucelnosti, efektivnosti @ hospodarnosti pfi nakladani s verejnymi
prostredky a pfi vyuzivani jakychkoliv vefejnych zdrojli (tzv. zasady 3E) a dle moznosti
i v souladu se zasadami spolecenské odpovédnosti, ohleduplnosti k Zivotnimu prostiedi
a zdrojlim vseho druhu a v souladu se vSeobecné akceptovanymi etickymi pravidly.

Reditel prispévkové organizace je povinen zajistit svoji dostupnost, resp. zastupitelnost
pro feSeni pripadnych mimoradnych ¢i operativnich tkol(.

Reditel prispévkové organizace je povinen bez zbyte¢ného odkladu informovat o vzniku
krizovych a mimoradnych situaci vedouciho pfislusného odvétvového odboru a nasledné udalost
zaznamenat do aplikace Evidence na Portalu kraje.
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(12) Reditel prispévkové organizace je dale povinen:

a)

b)

d)

e)

neprodlené pisemné oznamit odvétvovému odboru skutecnost, Ze byl uvolnén k vykonu

verejné funkce a dalSi skutecnosti vzniklé v souvislosti s uvolnénim k vykonu verejné

funkce (napf. datum nastupu do funkce, jméno zastupce statutarniho organu, konec
vykonu funkce),

oznamit prostrednictvim aplikace Rejsttik organizaci na Portalu kraje jméno zastupce

feditele, pripadné vedouciho zaméstnance, ktery je opravnén zastupovat reditele v dobé

jeho nepfitomnosti v plném rozsahu (bez omezeni) jeho fidici ¢innosti,

pfi pravnim jednani prispévkové organizace se ¢lenem jejiho statutarniho organu pisemné

pozadat o predchozi pisemny souhlas prislusného nameéstka hejtmana, soucasti zadosti

bude navrh smlouvy,

pri predkladani Zadosti o financovani projektl ze zdroji mimo rozpoCet zfizovatele

dodrZovat nasledujici podminky:

V pripadé investicnich projektl s rozpoc¢tem nad 1 mil. K¢ a neinvesticnich projektl s

rozpoctem nad 2 mil. K¢ mohou pfispévkové organizace podavat zadosti pouze s

predchozim souhlasem zfizovatele. V podkladech pro materidl predkladany radé kraje

feditel prispévkové organizace uvede mj. struc¢ny obsah projektu a jeho rozpocet,
informace o zplsobu zajisténi predfinancovani a prlibézného profinancovani projektu.

V pripadé investi¢nich projektd, které zahrnuji opravy a stavebni Upravy ve vysi nad limit

stanoveny zfizovaci listinou organizace, bude zadost o souhlas s predlozenim projektu

soucasti materidlu, kterym budou organizace zadat zfizovatele o souhlas s jejich
provedenim. Vlastni podil Zadatele o dotaci musi mit prispévkové organizace zajistén

z vlastnich zdroj. Pfispévkové organizace budou takto postupovati v pfipadé, ze budou

v projektu partnerem a jejich podil na celkovém rozpoctu investicniho projektu prekroci

1 mil. K¢ a neinvesti¢niho projektu 2 mil. K¢.

Se 7adostmi o podporu projektl na zakladé vyzev MSMT k predkladani zadosti o

poskytnuti dotace v oblasti vzdélavani v ramci operacnich programl (OP VWV, OP JAK a

navazujicich), zejm. formou projektd zjednoduseného vykazovani (tzv. ,Sablon"), a vyzev

MSMT v rémci Narodniho planu obnovy, zfizovatel vyjadiuje souhlas témito zasadami.

Pokud se jedna o projekt (investicni, neinvesticni), ktery prispévkovaorganizace nemize

financné zabezpecit z vlastnich zdrojti, je povinna vzdy zadost o financovani projektu

projednat s odvétvovym odborem.

1. pozadat odvétvovy odbor o predchozi souhlas s uzavienim kvalifikani dohody
ohledné zvySovani kvalifikace, jejiz naklady (poskytované volno s nahradou platy,
poplatky spojené se studiem atd.) by méla hradit prispévkova organizace, takové
zvySovani kvalifikace je mozno absolvovat pouze na zakladé uzaviené kvalifikacni
dohody,

2. pozadat odvétvovy odbor o predchozi souhlas s uzavienim kvalifikacni dohody
ohledné prohlubovani kvalifikace s predpokladanymi naklady ve vysi nejméné
75.000 K¢, jejiz naklady (poskytované volno s nahradou platu, poplatky spojené
se studiem atd.) by méla hradit pfispévkova organizace, takové prohlubovani
kvalifikace je mozno absolvovat pouze na zakladé uzavrené kvalifikacni dohody,

3. podilet se na nakladech prohlubovani kvalifikace v pfipadé, Ze tyto naklady cini
nejméné 10.000 K¢. K takovému prohlubovani kvalifikace je povinen si vyzadat
predchozi souhlas odvétvového odboru, ktery stanovi konkrétni ¢ast, kterou se bude
feditel na vzniklych nakladech podilet.



(13)

(14)

(1)

Ustanoveni tohoto pismene se nepouziji v pripadech, kdy je zvyseni ¢i prohloubeni kvalifikace
podminkou vykonu prace feditele, jeZ vyplyva z pravnich predpisd.

f)

g)

h)

)

zabezpecit ulozeni Uplného znéni zfizovaci listiny do sbirky listin, kterd je soucasti
obchodniho rejstfiku,
podat navrh na zapis zmén do obchodniho rejstfiku, kopii tohoto navrhu zaslat
odvétvovému odboru,

zaslat odvétvovému odboru kopii usneseni ve véci zapisu zmén do obchodniho rejstiiku
opatieného dolozkou pravni moci,

predkladat ve stanovenych terminech odvétvovému odboru vykazy, Udaje, vyuctovani
a jiné podklady k pInéni Gkoll vyplyvajicich z platnych pravnich predpisd a z plisobnosti
kraje,

je povinen z dlivodu aktualizace registru ekonomickych subjektd neprodlené po obdrZeni
rozhodnuti o zméné nazvu nebo sidla prispévkové organizace zaslat kopii tohoto
rozhodnuti pisemné nebo elektronicky Ceskému statistickému GFadu v Ostravé.

Reditel prispévkové organizace v oblasti $kolstvi:

a)

b)

d)

je povinen predlozit odvétvovému odboru nejpozdéji do dvou let ode dne, kdy zacal
vykonavat funkci reditele Skoly nebo Skolského zafizeni, doklad o absolvovani studia pro
feditele Skol a Skolskych zafizeni,

predklada nejpozdéji do 31. 5. odvétvovému odboru pripadné navrhy zamérd tykajicich se
rejstriku Skol a Skolskych zafizeni,

je povinen prostfednictvim odvétvového odboru neprodlené aktualizovat informace
zverfejiiované na webovych strankach kraje tykajici se prispévkové organizace zejména
v ndvaznosti na zmény v Udajich vedenych v rejstriku Skol a Skolskych zafizeni, prehledy
aktivnich obord vzdélani stfednich a vyssich odbornych skol pro dany skolnirok a pocty
volnych mist v jednotlivych oborech vzdélania formach vzdélani pro dalsi kola prijimaciho
fizeni,

je v pfipadé Skolskych zafizeni pro vykon Ustavni vychovy odpovédny za zavadéni,
udrzovani a zlepSovani standardl kvality péce o déti ve Skolskych zafizenich pro vykon
Ustavni vychovy, které jsou uvedeny v samostatném provadécim predpise.

Reditelé prejimajicich, zanikajicich ¢ nové vznikajicich prispévkovych organizaci jsou
povinni zabezpelit vSechny kroky nezbytné ke slouceni, splynuti nebo rozdéleni
prispévkovych organizaci.

Cl.5
VnitFni predpisy prispévkové organizace

Prispévkova organizace vydava tyto vnitini predpisy:

a)
b)

c)

fady,
smérnice,
prikazy reditele,

neni-li v téchto Zasadach stanoveno jinak.
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Rady jsou vydavany vyluéné v piipadé, kdy jejich vydani predpoklada obecné zavazny pravni
predpis (napr. zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdeéjsich predpisti). Smérnice
jsou vydavany za Ucelem vnitfni organizace a fizeni ¢innosti prispévkové organizace. Prikazy
feditele jsou vydavany k provedeni smérnic ¢i fadl nebo k operativnimu usmérriovani vztah(
uvnitf prispévkové organizace, které nejsou upraveny smérnicemi ¢i rady.

Vnitfni predpisy jsou zavazné pro:
a) zaméstnance prispévkové organizace v pracovnim pomeéru,

b) zaméstnance cinné pro prispévkovou organizaci na zakladé dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomér, pokud to vyplyva z uzaviené dohody nebo z ustanoveni jednotlivych
vnitfnich predpisd,

c) dalsi osoby, pokud tak stanovi zvlastni pravni predpisy.

Vnitfni predpisy prispévkové organizace musi byt:

a) vécnév poradku (upravuji danou oblast v souladu s potfebami prispévkové organizace),
b) prehledné a s jednotnou Gpravou,

c) v souladu s obecné zavaznymi pravnimi predpisy,

d) v souladu s ostatnimi vnitfnimi predpisy pfispévkové organizace,

e) srozumitelné, vécné, strucné a jednoznacné.

Zfizovatel je opravnén stanovit v oddvodnénych pripadech (poZadavek na omezeni rizik,
omezeni vydajl, standardizaci podminek u jednotlivych pfispévkovych organizaci atd.) povinny
obsah konkrétniho vnitiniho predpisu prispévkové organizace a rovnéz v odfvodnénych
pripadech je opravnén stanovit obsah pro vnitini predpisy prispévkové organizace zakazany.

Reditel prispévkové organizace vede evidenci vnitfnich predpisd.

Reditel prispévkové organizace prokazatelné seznamuje zaméstnance s novymi vnitinimi
predpisy.

Cl.6
Komunikace s prispévkovymi organizacemi a zfrizovatelem

Zplsob a rozsah komunikace mezi prispévkovymi organizacemi a zfizovatelem upravuje
samostatny provadeéci predpis.

Portal kraje je nastroj ke komunikad a spolupraci mezi zfizovatelem a prispévkovou organizadi.
V pfipadé, Zze komunikace probiha prostfednictvim Portalu kraje, je teditel pfispévkové
organizace povinen pouzivat, naplfiovata aktualizovat Udaje na Portalu kraje a databaze v ném
obsazené.

Portalem kraje se rozumi webové rozhrani slouZici pro obecnou i individualni komunikaci mezi
zfizovatelem a prispévkovymi organizacemi a pro pristupk aplikacima sluzbam poskytovanych
zfizovatelem.
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Pokud se v téchto Zasadach hovori o umisténi dokumentti na Portal kraje, rozumi se tim umisténi
zakladniho dokumentu a jeho dalSi sprava (aktualizace, pfipadné zmény atd.). Umisténim
dokumentu na Portal kraje neni zajiSténa jeho zakonna evidence ve spisové sluzbé.

Cl. 7
Prezentace prispévkové organizace, komunikace externi a interni

Za prezentaci prispévkové organizace odpovida reditel prispévkové organizace.

Prezentace prispévkové organizace probiha zejména prostrednictvim:

a) kvalitniho vykonu jeji Cinnosti a profesionalni komunikaci se zakaznickymi skupinami
a Sirokou verejnosti,

b) médii (internet, tiskové zpravy, tiskové konference ...),

c) informacnich materiald.

Prispévkova organizace je v rdmci své ¢innosti povinna uvadét, Ze jejim zfizovatelem je kraj
a pouzivat tzv. ,Manual jednotného vizualniho stylu". Reditel prispévkové organizace je povinen
zajistovat, aby byla existence a cinnost prispévkové organizace prezentovana verejnosti
vhodnym a priméfenym zplsobem jako soucast souboru verejnych statkd a verejnych sluzeb
zajistovanych a poskytovanym klientdm (verejnosti) a aby byla vyuzivana synergie informaci
o ¢innosti zfizovatele a jeho prispévkovych organizaci k podpore dobrého jména a vaznosti
zfizovatele, celé skupiny prispévkovych organizaci a obecné verejného sektoru.

Reditel prispévkové organizace odpovidd za fizeni externi i interni komunikace véetné
potfebnych technickych prostiedkl, zejména funkci fizené komunikace sklienty (vcetné
potencialnich klient) a s verejnosti (k vytvarenia ochrané pozitivniho vnimani pfispévkové
organizace a jejiho zfizovatele klienty a Sirokou verejnosti).

Prispévkové organizace zfizuji datové schranky a provadéji elektronické Ukony v souladu
se zakonem €. 300/2008 Sb., o elektronickych Ukonech a autorizované konverzi dokumentd.
Datova schranka organizace musi byt napojena na elektronickou spisovou sluzbu organizace.
Reditel organizace je povinen si pfi svém nastupu do funkce zajistit své pristupové heslo
k datové schrance a priibézné aktualizovat pristupova prava pro povéfeného zaméstnance.

Prispévkova organizace hospodafi v souladu se zasadami Ucelnosti, efektivnosti
a hospodarnosti. Financni vztah kraje a prispévkové organizace je zaloZen na principu financni
udrzitelnosti za predpokladu tvorby vyrovnaného nebo mirné prebytkového hospodareni podle
financniho planu, udrZeni platebni schopnosti, eliminace skrytych, vnitfnich dluh{ a odlozenych
vydajl.

Pokud to je v mimoradnych situacich ucelné (nutné) mize prispévkova organizace nevykazovat
hospodareni vyrovnané ¢i mirné prebytkové. Vzdy musi byt projednano a odsouhlaseno
se zfizovatelem.

VySe mirné prebytkového hospodareni je stanovovana odvétvovym odborem pro kazdy
rozpoctovy rok zvlast.
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Jestlize skutecna vyse nakladl a vynost v priibéhu rozpoctového roku neodpovida jejich
rozpoCtované vysi a je predpoklad, ze mize byt zhorSen rozpoctovany vysledek hospodareni,
je prispévkova organizace povinna ucinit takova opatreni, ktera zajisti jeho vyrovnani.

Kraj jako zfizovatel prispévkovych organizaci uplatfiuje pfi jejich finanénim fizeni diferencované
soustavu zavaznych ukazateld, kterymi jsou zejména:

a)  prispévek na provoz,

b)  investiCni pfispévek z rozpoCtu zfizovatele,

c)  odvod do rozpoctu kraje,

d)  objem prostfedk( na platy a odmény za pracovni pohotovost,

e)  vyse odpisl podle odpisového planu.

Rada po schvaleni rozpoctu stanovi prispévkové organizaci dalsi zavazné ukazatele.

Prispévek na provoz z rozpoctu kraje je poskytovan prispévkovym organizacim zpravidla
rovhomérné v prlibéhu roku do vysSe schvaleného ro¢niho objemu.

Nevycerpané financni prostiedky Ucelové poskytnuté z rozpoCtu kraje formou prispévku
na provoz nebo investi¢niho pfispévku do fondu investic, které nepodiéhaji zUctovani
se statnim rozpoctem, nejsou predmétem vraceni na Ucet kraje, pokud jejich vySe nepresahuje
10 KC. Presahne-lijejich vyse 10 K&, musi byt vraceny na ucetkraje, a to v terminu stanoveném
v oznameni krajského Uradu.

Objem prostredkd na platy a odmény za pracovni pohotovost pro rozpoctovy rok stanovuje

pro prispévkovou organizaci (mimo organizadi zarazenych do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni)

rada v ramci prispévku na provoz nebo z Uhrad podle zvlastnich zakon(, a to stanovenim

zavazného ukazatele:

a) objem prostiedk{ na platy v maximalni vysi nebo

b) podilu mimotarifnich slozek platu k platovym tarifim pro zjisténi pripustného objemu
prostifedkd na platy (pfipustny objem).

Vysi prostiedk{ na platy a odmény za pracovni pohotovost v maximalni vysi u prispévkovych
organizaci zapsanych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni stanovuje v ramci financnich
prostfedkd vyclenénych ze statniho rozpo¢tu pro pedagogické pracovniky odbor Skolstvi,
mladeZe a sportu. Maximalni pfipustny objem mzdovych prostredkd, tj. prostfedkl na platy
vcetné ostatnich osobnich nakladl nepedagogickych pracovnikd pro kalendarni rok stanovuje
rada zavaznym ukazatelem.

V pripadé ziskani financnich prostiedkll ze statniho rozpoctu, statnich fondli, evropskych
financnich zdrojl nebo z obci jinym zplisobem nez pres rozpoCet zfizovatele, je prispévkova
organizace povinna o tom krajsky Urad informovat prostrednictvim aplikace Evidence na Portalu
kraje neprodlené od jejich obdrzeni, nejpozdéji ke dni Ctvrtletni icetni zavérky.

Prispévkové organizace vedou Ucetnictvi ve zjednoduseném rozsahu.
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CLo9
Planovani a zprava o Cinnosti prispévkové organizace, vykaznictvi

Ke zvyseni stability hospodareni je feditel prispévkové organizace povinen ¢innost prispévkové
organizace planovat.

Prispévkova organizace sestavuje rozpoCet nakladd a vynosd (dale jen ,plan na kalendarni rok")
a strednédoby vyhled rozpoctu (dale jen ,stfednédoby vyhled") na dalsi dva roky nasledujici po
roce, na ktery je sestavovan rozpocet.

Plan na kalendarni rok i sttednédoby vyhled prispévkové organizace je planem financnim, ktery
musi byt vécné zd@vodnén.

Plan na kalendaini rok i stfednédoby vyhled prispévkové organizace schvaluje jeji zfizovatel.
Systém zmén planu na kalendarni rok je v kompetenci odvétvového odboru.

Reditel prispévkové organizace je povinen naplfiovat schvaleny plan na kalendaini rok,
vyhodnocovat soulad planu a skutecnosti a cinnost usmériiovat v souladu s pozadavky
na Ucelnost, efektivnost a hospodarnost.

Reditel prispévkové organizace je povinen predloZit zfizovateli prehled o skuteéném plnéni planu
prispévkové organizace ve formé zpravy o ¢innosti a pInéni Gkol& pFispévkové organizace.

Terminy, struktura a forma predkladani planu na kalendaini rok, stfednédobého vyhledu a
zpravy o cinnosti jsou upraveny samostatnym provadécim predpisem.

Problematika vykaznictvi — predkladani Ucetnich dat zfizovateli a problematika mezitimnich
a rocnich ucetnich zavérek vcetné jejich schvalovani je feSena samostatnym provadeécim
predpisem.

Cl. 10
Nakladani s majetkem

Reditel prispévkové organizace odpovida za Fizeni optimainiho vyuzivani a spravu majetku
vCetné evidence vlastniho majetku prispévkové organizace a jiného prispévkovou organizaci
uzivaného majetku a vCetné inventarizace.

Prava, ktera prispévkové organizaci umozni, aby se svéfenym majetkem mohla pinit hlavni icel,
k némuz byla zfizena, jsou vymezena ve zfizovaci listiné pfispévkové organizace a dale
v samostatném provadécim predpise. Podpora spravy majetku je poskytovana prostrednictvim
Portalu majetku.
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Podavani pozadavkl, posuzovani, navrhovani a schvalovani akci reprodukce majetku
Moravskoslezského kraje, dale postupy pfi pripravé a realizaci akci reprodukce majetku
financovanych z rozpoCtu Moravskoslezského kraje a spolufinancovanych ze statniho rozpoctu
a z evropskych financnich zdrojd, a dale podavani informaci o pfipravovaném a realizovaném
porizeni movitého majetku a reprodukci nemovitého majetku financovanych ze zdrojli mimo
rozpoCet kraje (napf. z prostiedkd prispévkové organizace) se fidi samostatnym vnitinim
predpisem.

¢l 11
Vnitrni kontrolni systém, Fizeni rizik

Reditel prispévkové organizace je povinen zavést a udrzovat v prispévkové organizaci funkéni
a efektivni vnitini kontrolni systém (vCetné kontroly fidici a fizeni rizik).

Reditel piispévkové organizace zejména:

a) vytvari podminky pro hospodarny, efektivni a Ucelny vykon cinnosti prispévkové
organizace,

b) vytvafi podminky pro rozvoj kvality vefejnych sluzeb zajiStovanych prispévkovymi
organizacemi,

c) zajistuje, vyhodnocuje a minimalizuje provozni, financni, pravni, personalni a jina rizika
vznikajici v souvislosti s pinénim schvalenych zamérl a cill prispévkové organizace, dale
téZ rizika vztah( mezi organizaci a klienty, resp. Sirokou verejnosti,

d) vytvari optimalni podminky pro vcasné podavani informaci pfisluSnym Grovnim Fizeni
o vyskytu zavaznych nedostatkd a o pfijimanych a plnénych opatfenich k jejich napravé.

Reditel pispévkové organizace je odpovédny za Fadnou spravu a fizeni rizik spojenych s ¢innosti

prispévkové organizace, zejména za:

a) rozpoznavani a vyhledavani rizik v systémovém nastaveni procesd, fidicim a kontrolnim
systému i v jednotlivych operacich a ¢innostech,

b) hodnoceni stupné vyznamnosti rizik a urCovani priorit k reseni,

c) vcasné oznamovani skuteCnosti o existenci vyznamnych rizik zfizovateli a o pfijatych
opatrenich k jejich eliminaci ¢i zmirmiovani jejich neZzadoucich dopadd, v pripadé potieby
predkladani navrhd zfizovateli pro ucely rozhodovani a pfijimani efektivnich
a kontrolovatelnych opatfeni z Urovné zfizovatele,

d) prlbézné sledovani realného plisobeni existujicich rizik a vasnou reakci na nastalou
bezprostfedni hrozbu jejich nezadouciho dopadu v souladu s opatfenimi pfijatymi
k vylouceni nebo minimalizaci téchto rizik,

e) sestaveni finalnich seznam{ aktualnich rizik dle stupné vyznamnosti pro Ucely fizeni rizik
v prispévkové organizaci.

Rada rozhoduje o tom, zda u prispévkové organizace bude funkce utvaru interniho auditu
nahrazena vykonem verejnospravni kontroly, a to po zvazeni pravdépodobnosti vzniku
nepfimérenych rizik pfi hospodareni's verejnymi prostredky pfip. na zakladé pozadavku feditele
organizace.

Provérovani a vyhodnocovani pfimérenosti a G¢innosti vnitfniho kontrolniho systému organizace
formou nasledné verejnospravni kontroly provadi odbor podpory korporatniho fizenia kontroly.
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¢l. 12
Spory a stiznosti

Reditel prispévkové organizace je povinen vést evidenci sporti pispévkové organizace. Sporem
se pro Ucely téchto Zasad rozumi zejména:

a) soudni fizeni,

b) rozhoddi fizeni,

c) prestupkové fizeni nebo Fizeni o spravnim deliktu,

d) spory feSené smirné (dohody o narovnani).

O sporu a jeho pribéhu je feditel prispévkové organizace povinen informovat zfizovatele
prostfednictvim aplikace Evidence na Portalu kraje. Rozsah pozadovanych informaci mlze
omezit odvétvovy odbor. V pripadé sporu tykajiciho se nemovitého majetku ve vlastnictvi kraje
je povinen poskytnout odvétvovému odboru vSechny potiebné informace tykajici se daného
soudniho sporu a na vyzadani dalsi soucinnost.

Odbor pravni a organizacni posoudi, zda bude v jednotlivych soudnich sporech zabezpecovat
zastupovani kraje nebo zda bude na zakladé plné moci povérena zastupovanim kraje
prispévkova organizace.

Reditel prisp&vkové organizace vede rovnéz evidenci stiznosti v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Odvétvovy odbor mize stanovit povinnost predavani informaci prostrednictvim
aplikace Evidence na Portalu kraje.

PFi vyfizovani stiznosti je nutné dlisledné chranit prava a opravnéné zajmy stézovatele. Podani
stiznosti nesmi byt stéZovateli na Gjmu.

Stiznosti jsou primarné reSeny v organizaci, krajsky Urad pripadné nasledné prosetfi zplsob
vyfizeni stiznosti.

€l. 13
Verejné zakazky

Prispévkové organizace jsou verejnymi zadavateli podle zakona ¢. 134/2016 Sb., o zadavani
verejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich predpist, a pfi zadavani vefejnych zakazek jsou povinny
postupovat podle tohoto zakona. Podrobnéjsi postupy pfi zadavani verejnych zakazek jsou
stanoveny v samostatném provadécim predpise.

V pfipadé, Ze je ze strany kraje organizovano spolecné zajisténi potfebné dodavky nebo sluzby
(komodita, produkt, sluzba podpory apod.) pro prispévkovou organizaci, je prispévkova
organizace povinna se do tohoto spolec¢ného zajisténi aktivné zapojit a zajistit dodrzovani
zfizovatelem stanovenych podminek.
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Pro prispévkové organizace v oblasti zdravotnictvi a dalSi organizace spadajici pod ptisobnost
zakona C. 264/2025 Sb., o kybernetické bezpecnosti, a zakona €. 266/2025 Sb., o kritické
infrastruktufe, (dale spolecné jen ,regulovana prispévkova organizace") plati specialni pravidla
tykajici se stanovenych informacnich a komunikacnich technologii (ICT), ktera jsou upravena
v prislusném provadécim predpise téchto zasad a v metodickych pokynech zverejnénych na
Portalu kraje.

Regulovana prispévkova organizace:

je povinna vSechny projektové zaméry, které maji spojitost se stanovenymi ICT,
predlozit odvétvovému odboru k projednani v Kanceldfi pro architekturu
a kyberbezpecnost;

je povinna ve vécech souvisejicich se stanovenymi ICT vyuzivat konzultacni a
poradenskou ¢innost Moravskoslezského datového centra, prispévkové organizace (dale
jen ,MSDC"); za splnéni této povinnosti odpovida feditel pfispévkové organizace;
nesmi bez predchoziho souhlasu MSDC zadavat verejnou zakazku, kterd ma spojitost
se stanovenymi ICT.

Cl. 14
Nakupni systém Moravskoslezského kraje

Nakupnim systémem Moravskoslezského kraje (dale jen ,nakupni systém") se rozumi
komplexni systém nakupd Moravskoslezského kraje a jeho prispévkovych organizad.
Zakladnim nastrojem nakupniho systému je Nakupni portal.

Nakupni portal je webova aplikace pristupna vsem uzivatelim nakupniho systému umisténa
na Portalu kraje. Hlavnimi funkcionalitami nakupniho portalu jsou nakupy zbozi a sluzeb
z katalogu a controlling.

Zplsob realizace nakupl v ramci nakupniho systému, véetné prav a povinnosti jednotlivych
zadavatell, upravuje samostatny provadéci predpis.

C€l. 15
Ochrana Zivotniho prostredi

V ramci své ¢innosti, at’ uz samotného provozu nebo poskytovani sluzeb, prispévkova organizace musi
dbat na ochranu zivotniho prostiedi a na dodrzovani pravnich predpist v této oblasti. K tomu Ize vyuzit

Doporucena pravidla environmentalniho provozu prispévkovych organizaci zverejnéna na Portalu kraje
v sekci Metodika a informace — Environmentalni politika.

(1)

Cl. 16
Ochrana osobnich udajt

Prispévkova organizace musi dodrzovat pravni predpisy v oblasti ochrany osobnich Gdajd,
zejména Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu
téchto Udajl a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich Gdajt) [dale
jen ,GDPR"].
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https://portal.msk.cz/pokr/www/tbb/fd.php?sfr=70e811ddf5902af3ed169a18fcb82ae33e29c67b1a9f0f3b722f90e834728ddb

(2) Ma-li prispévkova organizace povinnost jmenovat povérence pro ochranu osobnich Gdajd, je
povinnas nim konzultovat ¢innosti, které maji nebo mohou zasahnout do soukromi fyzickych
osob nebo mohou vést k omezeni ochrany osobnich udajl fyzickych osob. V piipadé, ze
povinnost jmenovat povérence pro ochranu osobnich Udajd prispévkova organizace nema,
mUZe se obracet na zfizovatele s dotazy v oblasti ochrany osobnich Gdajd.

(3) Prispévkova organizace je povinna dbat na ochranu osobnich Udajl téz pfi komunikadi se
zfizovatelem, zejména v prfipadé, kdy pro dosazeni Ucelu této komunikace neni nutné
predavani osobnich Udajl, a to zejména pri komunikacidle ¢l. 6 a 7, predavani zprav o ¢innosti
dle ¢l. 9 odst. 6, informovanio sporech a stiznostechdle ¢l. 12 odst. 2 a informovani o vzniku
krizovych a mimoradnych situaci dle ¢l. 4 odst. 11 téchto Zasad.

(4) V pripadé, Ze nastane situace, kdy dojde ke zpracovavani osobnich (dajd, kdy prispévkova
organizace je v pozici spravce osobnich Udajl a zfizovatel v pozici zpracovatele osobnich
Udajl, je zfizovatel povinen dodrzet veskeré své povinnosti dle GDPR. Toto ustanoveni zasad
predstavuje zpracovatelskou smlouvu ¢i jiny pravni akt ve smyslu ¢l. 28 odst. 3 GDPR.

(5) Predmétem zpracovani osobnich (dajd dle predchoziho odstavce je zejména poskytovani a
zalohovani dat (v€. osobnich Gdajd) za ucelem poskytovani sdilenych sluzeb. Zfizovatel
provadi pfijem, uchovani, predavani, tfidéni, Upravu, zalohovani a likvidaci osobnich udajd.
Subjekty téchto osobnich Udajl jsou zejména zaméstnandi, klienti a smluvni partnefi
prispévkové organizace. V ramci zpracovani jsou zpracovavany zejména identifikacni osobni
Udaje subjektl Gdajd, zaroven mohou byt zpracovany také (daje zvlastni kategorie
definované ¢l. 9 GDPR. Zfizovatel prohlasuje, ze do zpracovani mohou byt zapojeni dalsi
zpracovatelé, tzv. podzpracovatelé. Zpracovani osobnich Udajl bude probihat po dobu
poskytovani sdilenych sluzeb ¢i po dobu trvanijiného vztahu mezi zfizovatelem a prispévkovou
organizaci, na jehoz zakladé zpracovani probiha. Zpracovani bude probihat v prostorach
zfizovatele. Zfizovatel neni opravnén v souvislosti se zpracovanim predavat osobni Gdaje do
zemi mimo Ceskou republiku.

¢l. 17
Kontrola ¢innosti organizace

(1) Kraj jako zfizovatel provadi u pfispévkovych organizaci kontrolu.

(2) Prispévkova organizace a zejména jeji feditel jsou povinni spolupracovat se zfizovatelem
pri realizaci kontrol a plnit dalSi Ukoly uloZzené zfizovatelem, které vyplyvaiji z fizeni
prispévkovych organizaci. Vysledky provedenych kontrol realizovanych krajskym Uradem vcetné
navrhu opatreni ze strany zfizovatele jsou soucasti Ctvrtletni zpravy predkladané radé.

Cl. 18
Metodicka podpora
(1) Krajsky Grad je povinen priibéZné, v€as a s metodickou podporou predavat fediteli pfispévkové

organizace informace potfebné pro radné pinéni povinnosti dle téchto Zasad. K tomu je vyuzivan
prednostné Portal kraje.
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(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(1)

(2)

(3)

(1)

Reditel pispévkové organizace je opravnén vyzadat si od zfizovatele metodickou podporu k jim
realizované Cinnosti. Zadosti o metodickou podporu neni dotéena odpovédnost feditele
prispévkové organizace za feSenou problematiku.

Metodickou podporu poskytuje zfizovatel prostrednictvim odborll krajského Uradu. Odvétvovy
odbor poskytuje odbornou metodickou podporu v ramci své plsobnosti a napiné cinnosti
vlastniho odboru. Metodickou podporu obecného charakteru koordinuje odbor podpory
korporatniho Fizeni a kontroly ve spolupraci s ostatnimi odbory.

Zfizovatel poskytuje metodickou podporu formou metodickych pokynd, informacnich listl
a individualni metodické pomoci.

Metodickou podporou se pro Ucely téchto Zasad rozumi pomoc v roviné obecné, nikoliv feSeni
konkrétnich problém( ze strany zfizovatele za feditele prispévkové organizace.

V ramci metodické podpory zfizovatel zajist'uje mentoring a pomoc pfi adaptacnim procesu nové
jmenovanych feditel prispévkovych organizaci, a to po dobu trvani zkusebni doby. Obdobné
se postupuje vidi zastupujicimu v pfipadé dlouhodobé nepritomnosti feditele prispévkové
organizace.

¢l. 19
Projednani pozadavki prispévkovych organizaci zfizovatelem

V pripad€, Ze prispévkova organizace zada pozadavek v{ci zfizovateli dle ¢l. 18 téchto Zasad
(napt. pozadavek na metodickou podporu), je prislusny odbor povinen se zadanym pozadavkem
neprodlené zabyvat a nejpozdéji do 10 pracovnich dnli se k nému vyjadrit.

Pokud se jedna o pozadavek, ktery spada do rozhodovaci pravomoci nékterého z organd
zfizovatele, pripadné pozadavek, k jehoz vyreseni je tfeba soucinnosti s dalSimi odbory
zfizovatele, pripadné s jinym organem verejné moci, odvétvovy odbor ve Ih{ité 10 pracovnich
dnd informuje prispévkovou organizaci o této skutecnostia predpokladaném terminu vyjadreni
k pozadavku.

V pripadé sporu mezi feditelem prispévkové organizace a odvétvovym odborem predlozi vedouci
odvétvového odboru spornou zélezitost prislusSnému naméstkovi hejtmana kraje, ktery rozhodne
o0 dalSim postupu. PfisluSny naméstek hejtmana je opravnén piné vyhovét rediteli prispévkové
organizace; v pripadé, ze tak neucini, je povinen predlozit spor k rozhodnuti zfizovateli.

¢l. 20
Stiet zajmu

Reditel prispévkové organizace, kterd nevykonava ¢innost $koly nebo $kolského zafizeni, je
povinen predavat krajskému Gfadu na e-mailovou adresu stretzajmu@msk.cz nasledujici Udaje
o osobach, které jsou statutarnim organem prispévkové organizace nebo vedoudm
zaméstnancem na 2. aZ 4. stupni fizeni podle zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjsich predpisd (dale jen ,vedouci zaméstnanec"):

a)  jméno, pfijmeni, rodné prijmeni (lisi-li se od pfijmeni), titul,
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(2)

(3)

(1)

(2)

b)  datum a misto narozeni,

c)  adresu trvalého pobytu, piip. téz adresu pro dorucovani, liSi-lise od adresy trvalého pobytu,

d)  nazev funkce, ve které plisobi, a datum, od kterého funkci vykonavaiji,

e) v pripadé vedoucich zaméstnancd konkrétni stupen fizeni,

f) informaci o tom, zda budou cinit oznameni prostfednictvim své soukromé datové schranky
nebo prostrednictvim elektronického registru oznameni,

g) informacio tom, zda z titulu své funkce naplfuji nebo v minulosti naplnili nékterou z téchto
podminek:

i.  jsou opravnéninakladats financnimi prostfedky organu verejné spravy jako prikazce
operace ve smyslu zakona o financ¢ni kontrole, pokud hodnota financ¢ni operace
presahne 250.000 K¢,

ii. bezprostfedné se podili na rozhodovani pfi zadavani verejné zakazky nebo
na rozhodovani pfi vykonu prav a povinnosti zadavatele pfi realizaci zadavané
verejné zakazky,

iii. rozhoduji ve spravnim Fizeni, s vyjimkou pfikazu na misté, nebo

iv. podili se na vedeni trestniho stihani

h)  informaci o podkladech, ze kterych vychazel pfi hodnoceni podminek dle bodu g) tohoto
odstavce

Udaje dle odst. 1, jakoZ i jejich zménu, je feditel prispévkové organizace povinen predat
krajskému Ufadu nejpozdéji do 3 pracovnich dnl ode dne nastupu vedouciho zaméstnance
do funkce nebo ode dne, kdy nastala zména v predanych Gdajich. Soucasné je feditel prispévkové
organizace povinen zpristupnit na vyzvu krajského Gfadu podklady dle odst. 1 pism. h) pfipadné
téz dalsi souvisejici dokumenty potfebné ke kontrole spravnosti zaslanych udajt.

Reditel prispévkové organizace je opravnén urdit osobu, kterd namisto néj bude pinit povinnosti
uvedené v odst. 1 a 2. Odpovédnost feditele prispévkové organizace za predavani udajt
krajskému Uradu dle predchozich odstavcll tim neni dotcena.

Cl. 21
Provadéci predpisy

K provedeni téchto Zasad vydava rada kraje provadéci predpisy, které jsou pro prispévkové
organizace zavazné.

K provedeni téchto Zasad byly vydany tyto provadéci predpisy:

a)  Zplsob odpisovani dlouhodobého majetku a odpisové plany u prispévkovych organizaci
Moravskoslezského kraje

b)  Pravidla pro provoz Nakupniho systému Moravskoslezského kraje

) Pravidla hospodareni a nakladani s majetkem Moravskoslezského kraje, ktery byl svéren
prispévkovym organizacim

d)  Planovani a zprava o Cinnosti prispévkové organizace

e)  Pravidla pro predkladani Gcetnich dat a schvalovani Gcetnich zavérek

f) Pravidla energetického managementu

g)  Zasady pripravy a realizace akci reprodukce majetku Moravskoslezského kraje

h)  Pravidla pro oblast centralni spravy osobnich vozidel prispévkovych organizaci
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(3)

(1)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

i) Pravidla poskytovani a uzivani sdilenych ICT sluzeb
j) Bezpecnostni politika sdilenych ICT sluzeb

k) Pravidla pro vypocet vyrovnavaci platby v rdmci zavazku verejné sluzby dle Rozhodnuti
Komise €. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011
) Standardy kvality péce o déti ve Skolskych zafizenich pro vykon Ustavni vychovy

m)  Pravidla pro zadavani verejnych zakazek

Prispévkova organizace je povinna postupovat dle obecné zavaznych pravnich predpist, pokynd
rady kraje, provadécich predpist k témto Zasadam a metodickych pokyn vydanych odvétvovym
odborem nebo krajskym uradem.

Cl. 22
Zrusovaci ustanoveni

Témito Zasadami se zrusuji Zasady vztahd organt kraje k prispévkovym organizacim, které byly
zfizeny krajem nebo byly na kraj prevedeny zvlastnim zakonem ze dne 27. 5. 2009.

Cl. 23
Zavérecna ustanoveni

Za aktualizaci téchto Zasad odpovida odbor podpory korporatniho fizeni a kontroly spolecné
s odborem pravnim a organizacnim.

Pokud tyto Zasady odkazuji na provadéci predpisy nebo pravidla, rozumi se tim pravidia
schvalena radou kraje nebo vydana feditelem krajského ufadu v aktudlnim znéni dostupném
na Portalu kraje.

Tyto Zasady byly schvaleny usnesenim rady kraje €. 57/4568 ze dne 11. 12. 2014 a nabyvaiji
Ucinnosti dnem 1. 1. 2015.

Doplnék €. 1 Zasad byl schvalen usnesenim rady kraje €. 79/6441 ze dne 6. 10. 2015 a nabyva
ucinnosti dnem 15. fijna 2015.

DoplInék €. 2 Zasad byl schvalen usnesenim rady kraje €. 111/8615 ze dne 4. 10. 2016 a nabyva
ucéinnosti dnem 1. 1. 2017.

Doplnék ¢. 3 Zasad byl schvalen usnesenim rady kraje ¢. 19/1771 ze dne 29. 8. 2017 a nabyva
ucinnosti dnem 1. 9. 2017.

Doplnék ¢. 4 Zasad byl schvalen usnesenim rady kraje ¢. 52/4779 ze dne 11. 12. 2018 a nabyva
ucinnosti dnem 1. 1. 2019.

DoplInék ¢. 5 Zasad byl schvalen usnesenim rady kraje ¢. 21/1388 ze dne 28. 6. 2021 a nabyva
Gcinnosti dnem 1. 9. 2021.
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(9) Doplnék €. 6 Zasad byl schvalen usnesenim rady kraje €. 32/2279 ze dne 13. 12. 2021 a nabyva
ucinnosti dnem 1. 1. 2022.

(10) Doplnék €. 7 Zasad byl schvalen usnesenim rady kraje €. 58/4332 ze dne 12. 12. 2022 a nabyva
ucinnosti dnem 1. 1. 2023.

(11) Doplnék ¢. 8 Zasad byl schvalen usnesenim rady kraje €. 33/2179 ze dne 15.12.2025 a nabyva
ucinnosti dnem 01.01.2026.

Zpracoval: odbor pravni a organizacni
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